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KLICOVA AKTIVITA 03
Zvysovani profesnich kompetenci pedagogickych pracovniku

realizujicich kariérové poradenstvi

Metodika modelového programu

Svét prace
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Struktura lekce

Cas Nazev aktivity Typ aktivity Pomticky
5 minut Domluva pravidel skupiny, Skupinova
Jak se citim?
10 minut Kde pracuji moji rodice? Skupinova Karty s nazvy oblasti
povolani
40 minut Kdo je kdo? Skupinova Pracovni listy se
seznamem otazek
10-15 minut Dovednosti potfebné pro Skupinova Tabule, kfida/fixy
povolani
20 minut Vynalezy a jejich vliv na trh | Prace ve dvojicich Provazky, karty
prace s obrazky vynalezu
5 minut Reflexe, Jak se citim? Skupinova

1. Nazev aktivity: Domluva pravidel skupiny

Cil aktivity:

e Vytvofit bezpeéné prostfedi pro nadchazejici program

Prog¢:

e Osobnostné rozvojové techniky sméfuji Zaky k poznavani sebe sama, nékteré
informace mohou byt pro Zaky citlivé. Definovani pravidel a vytvofeni bezpeéného
pracovniho prostfedi poskytuje zakim diveéru, Ze nebudou informace nijak

hodnoceny ani zneuZity a vice tak sdileji vlastni poznatky.

e Zmapovani pocitl zaku na zacatku programu muze vést ucitele k upraveni programu
dle potfeb zaki

Metody a techniky:
e Prezentace pravidel prace — diivérnost, mluvi vzdy jen jeden, nehodnoti se, co kdo

fekne

e Jak se citim? Ucitel vyzve Zaky, aby rukou ukazali, jak se citi — u zemé je nejhure,
ruka zvednuta nad hlavu je nejlépe

Cilova skupina:

e ZAci

Casova dotace:
e 5 minut

Pocet ucastniki:
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e Skupina

K zamysleni pro uditele:

Lze vyuZit informace ziskané v ramci osobnostné-rozvojového programu ve prospéch Zaku
pfi vyuce? Jakym zplsobem?

2. Nazev aktivity: Kde pracuji moji rodi¢e?

Cil aktivity:
e Uvédomit si, v jakych oblastech pracuiji rodi¢e zaku.
e Poznat, v jakych oblastech pracuji rodic¢e spoluzaka.

Proc¢:
e Z&ci zaradi povolani svych rodi¢d do urgité skupiny a zaroven zjistuiji, jaka dalsi
povolani v této skupiné existuiji.

Metody a techniky:
e Diskuse zakl mezi sebou

Cilova skupina:
e ZAaci

Pomucky:
e Karty s nazvy oblasti povolani

Casova dotace:
e 10 minut

Pocet ucastniki:
e 10-30

Popis aktivity:

Ucitel rozmisti po tfidé karty s nazvy oblasti profesi: zdravotnictvi, sluzby, obchod, vyroba,
vzdélavani, zemédélstvi

Zaci maji za ukol vytvofit u kazdé karty skupinu 3-6 Zak( — vybiraji si skupinu podle toho,
kde pracuiji rodi¢e &i dalSi pfibuzni (sourozenci, teta, stryc, prarodice atd.)

Prednost ma ten, kdo je u skupiny dfive, pokud je Zaku vice nez 6, musi pozdéji pfichozi
hledat jinou skupinu.
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3. Nazev aktivity: Kdo je kdo?

Cil aktivity:
e Poznat, ¢im jsou jednotlivé profese specifické.
e Premyslet nad riznymi aspekty naplné prace jednotlivych profesi.

Prog¢:

e P¥i rozhodovani o budoucim povolani ma mnoho zaku velmi zkreslené nebo zadné
predstavy o tom, jak povolani skute€né vypada, jaka je naplh prace, jaké je prostredi,
pfipadné jaké vzdélani je pro profesi potfeba. Tato aktivita je vede k zamysleni nad
témito otazkami.

e Otazky mohou podnitit zaky k dotazovani se rodic¢d/pfibuznych na jejich praci.

Metody a techniky:
e Skupinova aktivita

Cilova skupina:
e ZAaci

Pomucky:
e Pracovni list se seznamem otazek

Casova dotace:
e 40 min

Pocet ucastniki:
e 10-30 zaka
Popis aktivity:

1) Ve skupinach vytvofenych pfi minulé aktivité vyberou Zaci jedno z povolani, které
vykonavaji jejich rodice.

2) Spole¢né se snazi pfijit na odpovédi na otazky na pracovnim listé — zapisi si je tam.
3) Zaci zagnou ostatnim skupindm pfedstavovat povolani pomoci odpovédi na otazky.
Nefeknou ale, o jaké povolani se jedna. Ostatni Zaci se snazi povolani co nejrychleji

uhodnout.

5) Pokud nikdo povolani neuhodne, zaci se mohou doptavat dalSimi otazkami.

Moznost pokrac¢ovani:

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
‘Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

jihomoravsky kraj




e Na aktivitu je mozné navazat rodokmenem povolani — tj. sestavenim rodokmenu
povolani a profesi v rodinach zaku.

4. Nazev aktivity: Dovednosti potfebné pro povolani

Cil aktivity:

e ZAci ziskaji predstavu o tom, jaké dovednosti potfebuji pro vykon jednotlivych

povolani.

Proc¢:

e \/ prubéhu pfipravy na vybér stfedni Skoly je jednim z dulezitych faktord porovnani
vlastnich dovednosti a schopnosti s dovednostmi potifebnymi pro vykon povolani.

Metody a techniky:
e Skupinova diskuse

Cilova skupina:
e ZAaci

Pomucky:
e Tabule, kridy/fixy

Casova dotace:
e 10 -15 minut

Pocet ucastniki:
e 10-30

Popis aktivity:

1) Ucitel vypiSe povolani z minulé aktivity na tabuli, v pfipadé, Ze jich je malo, se maze
doptat na dalSi povolani rodinnych pfislusnikd.

2) Zaci maji k jednotlivym povolanim vymyslet dovednosti, které tento &lovék potfebuje,
ucitel je zobecni a napiSe na tabuli (napf. Musi umét vyménit kolo — manualni

zruénost atd.)

3) Ucitel maze vyzvat zaky, aby dovednosti na tabuli porovnali se svymi dovednostmi a
fekli, ke kterému povolani se hodi nejvice

5. Nazev aktivity: Vynalezy a jejich vliv na trh prace

Cil aktivity:
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e Z&ci si uvédomi vyvoj trhu prace v zavislosti na technologickém pokroku.

Proé¢:
e V dnesni dobé se napln prace jednotlivych povolani rychle méni. Je proto dobré,
kdyZ s tim Zaci dopfedu podcitaji.

Metody a techniky:
e Prace ve dvojicich

Cilova skupina:
e ZAaci

Pomucky:
e Karty vynalezu

Casova dotace:
e 20 - 30 minut

Pocet ucastniki:
e 8-30

Popis aktivity:
1) Ucitel rozdéli zaky do dvojic — napfiklad tim, Ze v ruce drzi svazek provazku a kazdy
zak chyti 1 konec. Poté maji Zaci najit toho, kdo drzi druhy konec provazku

2) Z4ci si ve dvojicich vyberou kartu s vynalezem a maji za tkol pfijit na to, jak tento
vynalez zménil jedno z povolani napsanych na tabuli (mohou si vybrat, které, ale tak,
aby se na tohoto povolani vynalez néjakym zpusobem tykal).

3) Dvojice zaku predstavi ostatnim, jak se diky vynalezu povolani zménilo.

Moznost pokracovani:
e Z4ci dale mohou karty vynaleztil zafadit za sebe tak, jak nasledovaly chronologicky.

6. Nazev aktivity: Reflexe

Cil aktivity:
e Uzavfeni tématu pro zaky, uvédoméni pfinosu.
e Zpétna vazba pro ucitele.

Proc:
e Po probéhnuti programu je dobré dat zakam prostor pro reflexi konkrétnich pfinosu
pro sebe sama, aby z toho mohli vyvodit pfipadné dalSi kroky.
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e Ucitel mlGze diky zpétné vazbeé ziskat napady, jak s Zaky dale pokracovat, co je pro né
zajimavé atd.

Metody a techniky:

e Jak se citim? — ucitel vyzve Zaky, aby opét rukou ukazali, jak se citi (jako na zaatku
programu.

e Skupinova diskuse - ucitel se zakl zepta, co z probéhnutého programu pro né bylo
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